Aprobado con RESOLUCION DE DIRECTORIO N° 001-

2017-EMAPA-SM-SA-PD.
TARAPOTO, 10 DE ENERO DE 2017
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RESOLUCION DE DIRECTORIO

N® 001-2017-EMAPA-SM-SA-PD

Hih

E Tarapoto, 10 de enero de 2017
VISTO:
; El Memorando N° 012-2017-EMAPA -SM-SA-66, de

fecha seis de enero del dos mil diecisiete de la Gerencia Gereral y el Informe N° 004-2017-EMAPA-
SM-SA-66-OPP de la Oficina de Planificacicn y Presupuesto, sobre aprobacion de Instrumentos de
__bestidn 2017 de EMAPA SAN MARTIN S.A., y:

CONSIDERANDO

Que, mediante Resolucidn de Directorio N° 022-2012-
EMAPA-SM-SA-PD, de fecha 21 de diciembre del dos mil doce, se aprobd el Instrumento de Gestion

2012 de EMAPA SAN MARTIN S.A.: MANUAL DE ORGANIZACION ¥ FUNCIONES (MOF) DE LA

l EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS DE A6UA POTABLE ¥ ALCANTARILLADO DE SAN
MARTIN SOCIEDAD ANONIMA - EMAPA SAN MARTIN S. A,

g Que mediante Informe N° 004-2017-EMAPA-SM-SA-
' e N 66-OPP de fecha cinco de enero del afio en curso, el Jefe la Oficina de Planificacion y Presupuesto

U\ presentd al Directorio de EMAPA SAN MARTIN 5.4, el proyecto de Modificacion dé los siguientes

o

\

Instrumentos de Gestion: Cuadro de Puestos de la EPS (CPEPS): Presupuesto Analitico de Personal
(PAP), Manual de Organizacidn y Funciones (MOF), Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF).

Que mediante Acuerdo, adoptado en Sesion Ordinaria
N°001-2017 de fecha seis de enero del dos mil diecisiete, el Directorio de EMAPA SAN MARTIN S A,
acordd aprobar la Modificacion de los Instrumentos de Gestidn: CUADRO DE PUESTOS DE LA EPS
(CPEPS); PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL (PAP), MANUAL DE ORGANIZACION ¥
FUNCIONES (MOF), EL REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y FUNCIONES (ROF).

it

VE\ Que, la Alta Direccidn de EMAPA SAN MARTIN S.A.
<
ot .,J viene desarrollando una serie de acciones orientadas a mantener y continuar impulsando su
M3 77 P 5 = 3 =
5 / fortalecimiento institucional. entre las que se encuentra la permanente adecuacion de los documentos de

gestion, métodos de trabajo y la mejora en bien de la empresa, mediante la incorporacion de mejores
prdcticas en el sector saneamiento.

Que mediante el documento del visto, la Oficina de
Planificacion y Presupuesto, remite a la Gerencia General el Proyecto de Modificacidn de los folios del
documento de Gestion: CUADRO DE PUESTOS DE LA EPS (CPEPS); PRESUPUESTO ANALITICO DE
PERSONAL (PAP), MANUAL DE ORGANIZACION vy FUNCIONES (MOF), EL REGLAMENTO DE
ORGANIZACION Y FUNCIONES (ROF) para su aprobacidn por el Directorio, mediante acto resolutivo
correspondiente.

Que, e/ CUADRO DE ASIGNACION DE PERSONAL
(CAP), éste fue modificado en cumplimiento a la Directiva N° 004-2016-OTASS/C| D, aprobada mediante
Resolucion del Consejo Directivo N° 023-2016-OTASS/CD, que establece 'Lineamientos para la
Elaboracion, Aprobacion y Modificacién del Cuadro de Puestos de las EPS Municipales - CPEPS
MUNICAPALES". disponiendo en su articulo 5, que las EPS Municipales deben formular o modificar su
respectivo Cuadro de Puestos de Conformidad con la indicada Directiva y los demds instrumentos

actualizados: PAP, MOF ¥ ROF han sido elaborados en cumplimiento a las directivas y formatos
vigentes.

Jr. Federico Sanchez N° 900 - Tarapoto - San Martin - Per(
Central Telf.: (042) 526666 / 523484 / 526472
www.emapasanmartin.com
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Que, el MANUAL DE ORGANIZACION y

Que, e/ REGLAMENTO DE ORGANIZACION y
nerales de los diferentes drganos, asi como e/ régimen

de Servicios de Agua Potable y Alcantarillado de San
Martin - EMAPA SAN MARTIN S.A., preci

isando las lineas de autoridad, responsabilidad y relacion
que e corresponde.

considerandos expuestos

ARTICULO TERCERO - TRANSCRIBIR /s

vas correspondientes, para su difusion y aplicacion,

ARTICULO CUARTO

- La presente Resolucicn
entrard en vigencia a partir de su expedicion.
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CUADRO DE PUESTO DE LA EPS 2017 emapa Sﬁi’{,["g{f(”
EPS EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DE SAN MARTIN SOCIEDAD ANONIMA
UBICACION : TARAPOTO-SAN MARTIN-PERU
CUADRO DE PUESTO DE LA EPS 2017
DENOMINACION DEL ORGANO ALTA DIRECCION
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA GERENCIA GENERAL
e . L copIGo CLASIFICACION | ~ JP N D6 ARG CARGODE
CORRELATIVO PO Y DELPUESTO DEL PUESTO o g o CONFIANZA |
001 |Gerente Generdl EMAPAQO] 5 1 1 TR
002 Secretaria de Gerencia General EMAPA002 SP-AP 1 1
003 Asistente de Archivo EMAPAO0O3 SP-AP 1 1
004 Auxiliar Administrativo EMAPAO004-005 SP-AP 2 2
005 Chofer de Gerencia General EMAPAQ06 SP-AP 1 1
 TOTAL UNIDAD ORGANICA 6 6 0 1 0

ORGANO

CUADRO DE PUESTO DE LA EPS 2017

ORGANO DE

CONTROL

{DPENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA

ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

N° 5 o CODIGO CLASIFICACION SITUACION DEL CARGO CARGO DE CARGO DE
CORRELATIVO e ESTRUCTURAL DEL PUESTO DEL PUESTO o o} B  CONFIANZA DIRECCION
006 Jefe del Organo de Control Institucional EMAPAQ07 SP-EJ 1 1 1

007 Auditor | EMAPA008 SP-ES 1 1
008 Auditor 2 EMAPAQ009 SP-ES 1 1
009 Especialista Juridico EMAPAO10 SP-ES 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA o 4 3 1 4 1

CUADRO DE PUESTO DE LA EPS 2017

ORGANO DE ASESORAMIENTO

| IBENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA OFICINA DE ASESORIA JURIDICA
ol N° CcODIGO CLASIFICACION SITUACION DEL CARGO  CARGO DE CARGO DE
‘\_/ CORRELATIVO PUESTONESIRUC URAT DEL PUESTO'~ - DEL PUESTO oA 0 p CONFIANZIA DIRECCION
LRI B 010 Jefe de Asesoria Juridica EMAPAOT 1 EC 1 1 1
O \‘9 4 011 Asistente Administrativo EMAPAO12 SP-AP 1 1
gAY TOTAL UNIDAD ORGANICA 2 2 0 1 0
io A0 g8 ]
i i A ARV
AN OMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA OFICINA DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO
A N7 N° cODIGO CLASIFICACION . SITUACION DEL CARGO CARGO DE CARGO DE
] XA -
£. 1251 correlaTvo UBTO ENRULTIRAL DEL PUESTO DEL PUESTO I o P CONFIANZA | DIRECCION
012 Jefe de Oficina de Planificacién y Presupuesto EMAPAO13 SP-EJ 1 1 1
013 Especialista de Presupuesto y Estadistica EMAPAO14 SP-ES 1 1
014 Especialista del Plan Maestro Optimizado EMAPAQ15 SP-ES 1 1
015 Asistente de Control Interno, Organizacién y Métodos EMAPAO16 SP-AP 1 1
‘ TOTAL UNIDAD ORGANICA . | . 4 2 2 0 |
OMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA OFICINA DE IMAGEN INSTITUCIONAL Y EDUCACION SANITARIA
7w , ‘ : BAL C6DIGO " CLASIFICACION ' , SITUACIONDELCARGO | CARGODE | CARGODE
" CORRELATIVO JLEO SIRUCTURAL DEL PUESTO  DEL PUESTO 10141 o e _ CONFIANIA | DIRECCION
\ 016 Jefe de Oficina de Imagen Institucional y Educacién Sanitaria EMAPAQO17 SP-EJ 1 1 1
017 Coordinador de Capacitacién y Educacion Sanitaria EMAPAO18 SP-ES 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 2 1 1 0 1
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SOCIEDAD ANONIMA

EPS : EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DE SAN MARTIN SOCIEDAD ANONIMA
UBICACION : TARAPOTO-SAN MARTIN-PERU

DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA OFICINA DE INFORMATICA Y SISTEMAS

= N - . e CODIGO | CLASIFICACION : SITUACION DELCARGO | CARGO DE
_CORRELATIVO | ‘ . MEo E‘“"cm“" L oL oedileie b bRrurtio ] 19AL o CONFIANZA
018 Jefe de Of;cmo de Informohco y Slstemos EMAPAOQ19 SP-EJ 1 1 1
019 Asistente de Soporte Técnico EMAPA020 SP-AP 1 1
020 Andlista programador EMAPAOQ21 SP-ES 1 1
; , TOTAL UNIDAD ORGANICA o . 3 e 0 0 1

ENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA OFICINA DE CONTROL DE CALIDAD DE AGUA POTABLE Y AGUAS RESIDUALES

N o ’ ‘cépico | cumnc“:;én SITUACION DEL CARGO - CARGODE | CARGODE
CORRELATIVO | o ES"“’C""'A . _DELPUESTO |  DELPUESTO oL T CONFIANZA | DIRECCION
021 Jefe de Oflcmc de Comrol de Calidad de Agua Pofcble y Aguas Re5|ducles EMAPAQ22 SP-EJ 1 1
022 Analista de laboratorio EMAPAQ23 SP-ES 1
023 Analista de laboratorio EMAPAQ024 SP-ES 1
024 Técnico en Control de Calidad de Agua EMAPAQ25 SP-AP 1

. L ) TOTAL UNIDAD ORGANICA ‘ . .. ' 7 4

CUADRO DE PUESTO DE LA EPS 2017

ORGANO DE APOYO
GERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
i ‘ S j T I ¢opico CLASIFICACION | SITUACION DEL CARGO 'CARGO DE ~ CARGO DE
CORRELATIVO patmasll L e T e T 5 @ o CONFIANZA |  DIRECCION
025 Gerente de Administracién y Finanzas EMAPAQ026 EC 1 1 1
026 Secretaria de Gerencia de Administracién y Finanzas EMAPAQ27 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA . ' 2 1 1 1 G0
2
(=}
OMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA AREA DE CONTABILIDAD
N° T x 7 coDIGO CLASIFICACION | : SITUACION DEL CARGO CARGO DE 'CARGO DE
CORRELATIVO oy DEL PUESTO DEL PUESTO e ) Ty CONFIANZA | DIRECCION
027 Jefe del Area de Contabilidad EMAPAQ28 SP-EJ 1 1 1
028 Especialista Contable EMAPAQ29 SP-ES 1 1
030 Analista Contable EMAPAQ030-033 SP-ES 4 8 1
030 Asistente de Patrimonio, Seguros y Obras EMAPAQ34 SP-EJ 1 1
~ TOTAL UNIDAD ORGANICA 7 6 1 0 1
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA AREA DE RECURSOS HUMANOS
N° : i copIGO CLASIFICACION : ___SITUACION DEL CARGO CARGO DE CARGO DE
CORRELATIVO o Rmas . , - ~ DEL PUESTO  Dbrieusio | T9AL ) ’ CONFIANZA | DIRECCION
031 Jefe del Area de Recursos Humanos EMAPAQ35 SP-EJ 1 1 1
w w 032 Asistente de Control de Personal y de Remuneraciones EMAPA036 SP-AP 1 1
1 0 033 Asistente de Bienestar Social EMAPAQ37 SP-ES 1 1
034 Supervisor de Bienestar, Segundad y Salud Ocupacional EMAPAOQ38 SP-ES 1 1
L , ~ TOTAL UNIDAD ORGANICA . i . A4 3 L i g 1 1
San M >
DN MINACION DE LA UNIDAD ORGANICA AREA DE RECURSOS FINANCIEROS
N o N ' Y o CODIGO |  CLASIFICACION totai | SITUACION DEL CARGO CARGODE |
" CORRELATIVO | ~ rusto Bmices o | DeLruEsto _ DELPUESTO e o _ CONFIANZA c
035 Jefe del Area de Recursos Flncmcveros EMAPAQ39 SP-EJ 1 1 1
036 Asistente del Area de Recursos Financieros EMAPA040 SP-AP 1 1
- . TOTAL UNIDAD ORGANICA . . ' . 2] I .l 1 -0 . .
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SOCIEDAD ANONIMA

DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGAN|CA AREA DE LOGISTICA
ST T T CODIGO ~ CLASIFICACION . SITUACION DEL CARGO i
 CORRELATIVO . , ; BYENI0 BRICTURAL DEL PUEST  DELPUESTO o o ] CONFIANZA |
037 Jefe del Area de Logistica EMAPAQ41 SP-EJ 1 1
038 Asistente de Suministros y Costos EMAPAQ42 SP-AP 1 1
039 Asistente de Cotizaciones EMAPA043 SP-AP 1 1
040 Asistente de Almacén EMAPAO44 SP-AP 1 1
041 Operario de Seguridad y Guardiania EMAPA045-048 SP-AP 4 4
042 Operono de Limpieza y Mantenimiento de Areas Verdes EMAPAQ049 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA ‘ ‘ 9 9 0 0 1
DRO D OD U
DENOMINACION DEL ORGANO RGANO DE LINEA
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA GERENCIA DE OPERACIONES
Ne : . e cODIGO CLASIFICACION SITUACION DEL CARGO ~ CARGO DE CARGO DE
CORRELATIVO , FUBSID BIRYCUURA. DEL PUESTO " DEL PUESTO ey o o CONFIANZIA | DIRECCION
043 Gerente de Operaciones EMAPA050 EC 1 1 1
044 Secretaria de Gerencia de Operaciones EMAPAQS1 SP-AP 1 1
E il « TOTAL UNIDAD ORGANICA , 7 0 2 ] 0
71
‘|DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA AREA DE PRODUCCION
N° CODIGO CLASIFICACION ‘ SITUACION DEL CARGO CARGO DE CARGO DE
CORRELATIVO i IR0 biriciika ' DELPUESTO DEL PUESTO o 5 S CONFIANZA | DIRECCION
045 Jefe del Area de Produccion EMAPA052 SP-EJ 1 1 1
046 Especialista del Area de Produccion EMAPA053 SP-ES 1 1
047 Operario de Tratamiento de Agua Potable EMAPA054-072 SP-AP 19 1% 2
048 Operario de Captacion de Agua EMAPAQ73-084 SP-AP 12 9 4
TOTAL UNIDAD ORGANICA ‘ 33 28 5 0 1
ENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA AREA DE DISTRIBUCION, MANTENIMIENTO Y RECOLECCION
Ne CODIGO CLASIFICACION SITUACION DEL CARGO CARGODE | CARGO DE
CORRELATIVO ~ fURSIO BIRICIURA DEL PUESTO DEL PUESTO o1 o 1 @ 'CONFIANZA | DIRECCION
049 Jefe del Area de Distribuciéon, Mantenimiento y Recoleccion EMAPAQ85 SP-EJ 1 1 1
050 Asistente de Area de Distribucion, Mantenimiento y Recoleccién EMAPAQ86 SP-AP 1 1
051 Asistente de Control y Mantenimiento de Redes EMAPAQ87 SP-AP 1 1
052 Operario de Mantenimiento Correctivo de Redes EMAPA088-109 SP-AP 22 17 5
053 Operario de Redes de Recoleccién EMAPAT10-112 SP-AP 3 3
054 Operario de Control de Pérdidas EMAPA113-114 SP-AP 2 2
055 Operario de Control de Presién y Continuidad EMAPAT15 SP-AP 1 1
056 Operario de Mantenimiento Preventivo de Redes EMAPA116-121 SP-AP 6 6
s 057 Chofer del Area Dlsfnbucwn Mantenimiento y Recoleccion EMAPA122-124 SP-AP 3 3
: ~ TOTAL UNIDAD ORGANICA L ' 4_(2 3 0 1
OMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA AREA DE CATASTRO TECNICO
N° . CODIGO ~ CLASIFICACION SITUACION DEL CARGO
/ CORRELATIVO , russro ES"‘UC"”‘“ ~ DELPUESTO |  DELPUESTO IomaL o 7
058 Jefe del Arec de Ccﬂostro Técnico EMAPAI125 SP-EJ 1 1
\ 059 Asistente de Catastro Técnico EMAPAI126 SP-AP 1 1
: 060 Dibujante de Catastro Técnico EMAPA127 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA ' 3 2 1 0 1
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EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DE SAN MARTIN SOCIEDAD ANONIMA

TARAPOTO-SAN MARTIN-PERU
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EDAD ANON

DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA AREA DE ESTUDIOS
g e - CcODIGO CLASIFICACION SITUACION DELCARGO | CARGO DE - CARGO DE
s \conmAnvo , e i __ DELPUESTO DEL PUESTO v 1o [ P | CONFANZIA | DIRECCION
TN 061 Jefe del Area de Estudios EMAPA128 SP-EJ 1 1 1
#¥] 062 Asistente de Estudios de Inversién Publica EMAPA129 SP-ES « 1 1
063 Especialista en Estudios del Medio Ambiente EMAPA130 SP-ES 1 1
4 064 Dibujante Técnico EMAPA131 SP-AP 1 1
065 Topdgrafo EMAPA132 SP-AP 1 1
' TOT&L UNIDAD ORGANICA 5 3 2 0 |
ENOMINACIGN DE LA UNIDAD ORGANICA AREA DE OBRAS Y LIQUIDACIONES
Ne CcODIGO CLASIFICACION ; __SITUACION DEL CARGO CARGODE | CARGO DE
CORRELATIVO '"wo e DEL PUESTO DEL PUESTO omst o] @ CONFIANZA | DIRECCION
066 Jefe deI Areo de Obras y quUldqmones EMAPA133 SP-EJ 1 1 1
] 067 Especialista de Obras y SNIP EMAPA134 SP-ES 1 1
068 Asistente de Obras y Liquidaciones EMAPA135 SP-AP 1 1
069 Especialista en liquidaciones EMAPA136 SP-ES 1 1
070 Operador de Obras EMAPA137 SP-AP 1 1
071 Chofer de Obras EMAPA138 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA e 6 4 2 0 1
(A
B
PENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA AREA DE MANTENIMIENTO ELECTROMECANICO
3 N° ~ cépico CLASIFICACION , smmctén DEL CARGO CARGODE | CARGO DE
CORRELATIVO CUESTO ENIRICILRAL  DEL PUESTO DEL PUESTO oA i ® CONFIANZA | DIRECCION
072 Jefe del Area de Mantenimiento Electromecdnico EMAPA139 SP-EJ 1 1 1
073 Soldador EMAPAT140 SP-AP 1 1
074 Técnico de Mantenimiento de Vehiculos menores EMAPAT41 SP-AP 1 1
075 Electricista EMAPA142 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA W 4 4 0 0 ]

DENOMINACI!N DEL !RGANO !RGANO DE LINEA

DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA GERENCIA DE COMERCIAL
N : copIGO | CLASIFICACION _ SITUACION DEL CARGO CARGO DE CARGO DE
CORRELATIVO pUI0 Rck DEL PUESTO DEL PUESTO 191 o 0 CONFIANZA | DIRECCION
075 Gerente Comercial EMAPA143 EC 1 1 1
076 Secretaria de Gerencia Comercial EMAPA144 SP-AP 1 1
Wi . TOTAL UNIDAD ORGANICA e ' W 2 2 i 1 0
(REN MlNACléN DE LA UNIDAD ORGANICA AREA DE COMERCIALIZACION
iy N ' ~ c6pIGO CLASIFICACION _SITUACION DEL CARGO  CARGODE | CARGO DE
!E, RRELATIVO : | PUESIOESTRUCTURAL DEL PUESTO  DELPUESTO st 51 CONFIANZA | DIRECCION _
Yy ~F 077 Jefe de Area de O e iokocion. EMAPA145 SP-EJ 1 1 1
I 078 Asistente de Reclamos EMAPAT146 SP-AP 1 1
079 Gestor de Venta y Recuperacion de Cartera Morosa EMAPA147 SP-AP 1 1
080 Especialista en Resolucion de Reclamos EMAPA148 SP-ES 1 1
: TOTAL UNIDAD ORGANICA o 4 3 1 0 1
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CUADRO DE PUESTO DE LA EPS 2017

EPS . EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DE SAN MARTIN SOCIEDAD ANONIMA
UBICACION : TARAPOTO-SAN MARTIN-PERU

DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA AREA DE CATASTRO Y MICROMEDIClON
: : ; o cmsmmciéu; ] . UACION DEL CAI!
, mssro mucmm CDeLPuEsTO | peeuesio |
/?\g?\\ 081 Jefe de Arec de Ccncsfro LMlcromedmion EMAPA149 SP-EJ 1 1
'Q/ 9 082 Técnico en Micromedicion EMAPA150 SP-AP 1 1
2 % \¥\\" 083 Inspector de Catastro y Micromedicién EMAPA151-161 SP-AP 11 11
S i T T f TOTAL UNIDAD ORGANICA TR i naE 0 0
D v/
NENE R"“”/
\_/ DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA AREA DE FACTURACION
N e CODIGO CLASIFICACION | _ SITUACION DEL CARGO CARGODE | CARGO DE
CORRELATVO | ; LIURNIE ST DEL PUESTO DEL PUESTO e |  CONFIANZA | DIRECCION
084 Jefe de Area Facturacion EMAPA162 SP-EJ 1 1
o i e ~ TOTAL UNIDAD ORGANICA -f L N 0 b
OMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA AREA DE COBRANZA
N T CODIGO _ CLASIFICACION | : ___SITUACION DEL CARGO CARGO DE CARGO DE
4" correLanvo . FUESTO ESTRUCTURA DELPUESTO pELPUESTO | TOTAL "0 e CONFIANZA | DIRECCION
% g 085 Jefe del Area de Cobranzas EMAPA163 SP-EJ 1 1 1
086 Asistente de Cobranzas EMAPA164 SP-AP 1 1
T EESOR 087 Asistente de Caja EMAPA165 SP-AP g 2
T o TOTAL UNIDAD ORGANICA T 4 4 0 0 1
emap
an Marin8A ADRO DE P O DE LA EPS 20
TDENOMINACION DEL ORGANO RGANO DESCONCENTRADO
S rep ‘Lv.-} ENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA : L ; B 5 UNIDAD OPERQTIVA DE LAMAS
N° ; . ' ' e CODIGO CLASIFICACION . o SITUACION DEL CARGO CARGO DE ~ CARGO DE
CORRELATIVO , i e | DErusio DEL PUESTO onm o . _ CONFIANZA | DIRECCION
088 Jefe de Unidad Operativa Lamas EMAPA167 SP-EJ 1 1 1
089 Asistente de Cobranzas EMAPA168 SP-AP 1 1
090 Operario de Seguridad y Guardiania EMAPA169 SP-AP 1 1
091 Operario de Captacién EMAPA170-173 SP-AP 4 4
092 Operario de Tratamiento de Agua Potable EMAPA174-177 SP-AP 4 2 2
093 Operario de Distribuciéon EMAPA178-179 SP-AP 2 2
094 Operario de Alcantarillado EMAPA180 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA . T .14 12 20 0 ~ I
y ENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA UNIDAD OPERATIVA DE SAPOSOA
N° ' : L coDIGO CLASIFICACION : i SITUACION DEL CARGO CARGO DE CARGO DE
& \=gorretanvo | { BRI ...}  Dhreso DELPUESTO ol e e CONFIANZA | DIRECCION
eﬂ‘“ s_p w 095 Jefe de Unidad Operativa Saposoa EMAPA181 SP-EJ 1 1 1
San [ 096 Asistente de Cobranzas EMAPA182 SP-AP 1 1
) 4 097 Operario de Captacion EMAPA183-184 SP-AP 2 2
- z 098 Operario de Tratamiento de Agua Potable . EMAPA185-186 SP-AP 2 2
099 Operario de Distribucion EMAPA187-188 SP-AP 2 2
100 Operario de Alcantarillado EMAPA189-190 SP-AP 2 2
~ . ~ " TOTAL UNIDAD ORGANICA e 0 R 0 1
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EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DE SAN MARTIN SOCIEDAD ANONIMA
TARAPOTO-SAN MARTIN-PERU

UNIDAD OPERATIVA DE SAN JOSE DE SISA
Jefe de Unidad Operativa San José de Sisa EMAPAT9] SP-EJ 1 1
Asistente de Cobranzas EMAPA192 SP-AP 1 1
Operario de Captacion EMAPA193-194 SP-AP 4 2 2
Operario de Tratamiento de Agua Potable EMAPA194-196 SP-AP 3 1 2
Operario de Distribuciéon EMAPA198 SP-AP 1 1
Operario de Alcantarillado EMAPA199 SP-AP 1 1
UNIDAD OPERATIVA DE BELLAVISTA
"~ CODIGO | CLASIICACION | o [UACION DEL CARC : RGO
. ; L DELPUESTO |  DELPUESTO e , CC
Jefe de Unidad Operativa Bellavista EMAPA200 SP-EJ 1 1 1
g mapa fp 108 Asistente de Cobranzas EMAPA201 SP-AP 1 1
San Martin S I/ 0.4 109 Operario de Captacion EMAPA202-203 SP-AP 2 2
; . 110 Operario de Tratamiento de Agua Potable EMAPA204 SP-AP 1 1
YEE \\"&}/ 111 Operario de Distribucion EMAPA205-208 SP-AP 4 4
g 112 Operario de Alcantarillado EMAPA209 SP-AP 1 1
113 Operario de Estacion de Bombeo de Desagle EMAPA210-212 SP-AP 3 3
‘ | o JOTAL UNIDAD ORGANICA = e a3 13 1
“TOTAL INSTITUCIONAL o BT R M A
_ CLASIFICACION DEL PUESTO _
FP FUNCIONARIO PUBLICO
EC EMPLEADO DE CONFIANZA
SP-EJ SERVIDOR PUBLICO-EJECUTIVO
SP-ES SERVIDOR PUBLICO- ESPECIALISTA
SP-AP SERVIDOR PUBLICO DE APOYO




GOS

ANO FISCAL 2017

§ D O
= D
0 3
DAD OR A A
DI A O PADO O
ADA s
GERENCIA GENERAL 6 6 6 0 0
ORGANO DEL CONTROL INSTITUCIONAL 4 3 4 0 1 1
OFICINA DE ASESORIA JURIDICA . 2 2 2 0 0
OFICINA DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO 4 2 3 1 1 1
OFICINA DE IMAGEN INSTITUCIONAL 2 1 2 0 1 1
OFICINA DE INFORMATICA Y SISTEMA 3 3 3 0 0 1
OFICINA DE CONTROL DE CALIDAD DE AGUA POTABLE Y AGUAS i 4 - o
RESIDUALES 0 1
GERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS 2 X 2 0 1
AREA DE CONTABILIDAD 7 6 2 0 1 1
AREA DE RECURSOS HUMANOS 4 3 3 1 0 1
AREA DE RECURSOS FINANCIEROS 2 1 2 0 1 1
AREA DE LOGISTICA 9 9 9 0 0 1
GERENCIA DE OPERACIONES 2 0 2 0 2
AREA DE PRODUCCION 33 28 33 0 5 1
AREA DE DISTRIBUCION, MANTENIMIENTO Y RECOLECCION 40 33 38 2 5 1
AREA DE CATASTRO TECNICO 3 2 3 0 1 1
AREA DE ESTUDIOS 5 3 4 1 1 1
AREA DE OBRAS Y LIQUIDACIONES 6 4 4 2 0 1
AREA DE MANTENIMIENTO ELECTROMECANICO 4 4 4 0 0 1
GERENCIA COMERCIAL 7 2 2 0 0
AREA DE COMERCIALIZACION 4 3 4 0 1 ¥
AREA DE CATASTRO Y MICROMEDICION 13 13 13 0 0 1
AREA DE FACTURACION 1 1 1 0 0 1
AREA DE COBRANZA 4 4 4 0 0 1
UNIDAD OPERATIVA DE LAMAS 14 12 14 0 2 1
UNIDAD OPERATIVA DE SAPOSOA 10 10 10 0 0 1
UNIDAD OPERATIVA DE SAN JOSE DE SISA 9 7 9 0 2 1
UNIDAD OPERATIVA DE BELLAVISTA 13 13 0 0 1
. TOTALDE PLAZAS R0 205 7 25 23
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Especialista Juridico

Especialista de Presupuesto y Estadistica

Coordinador de Capacitacién y Educacién Sanitaria

Gerente de Administracion y Finanzas

Analista Contable

Asistente del Area de Recursos Financieros

Gerente de Operaciones

Secretaria de Gerencia de Operaciones

Operario de Tratamiento de Agua Potable

Operario de Tratamiento de Agua Potable

Operario de Captacién de Agua

Operario de Captacion de Agua

Operario de Captacion de Agua

Operario de Mantenimiento Correctivo de Redes

Operario de Mantenimiento Correctivo de Redes

Operario de Mantenimiento Correctivo de Redes

Operario de Mantenimiento Correctivo de Redes

Operario de Mantenimiento Correctivo de Redes

Asistente de Catastro Técnico

Especialista en Estudios del Medio Ambiente

Especialista en Resolucion de Reclamos

Operario de Tratamiento de Agua Potable(UO-Lamas)

Operario de Tratamiento de Agua Potable(UO-Lamas)

Operario de Tratamiento de Agua Potable(UO-San José de Sisa)

Operario de Tratamiento de Agua Potable(UO-San José de Sisa)




